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03/L-040 nolu Yerel Ozydnetim Kanununun58.maddesinin L.paragrafinin (h) noktasi ve Mamusa Belediyesi
Statiisiiniin 82.maddesinin 7.noktasinadayanarak Mamusa Belediyesi Baskani asagida séz edilen taslagi Onerir:
03/L-040 Yerel Ozydnetim Kanununun (“Kosova Cumhuriyeti Resmi Gazetesi”, no 28/2008) 12.maddesinin
12.2 paragrafinin (d) noktas: hiikiimlerine, 17.maddesinin 17.1 paragrafinin (j) noktas hiikiimlerine, 04/L-125
Saglik Kanununun 18.maddesinin 3.paragrafi, 45.maddesinin 1. ve 2.paragrafinin hiikimlerine dayanarak Saglik
Bakanhiginin 04/2020 Birincil Saghk Bakinmi Idari Yonergesine 01.12.2008 tarihli Mamusa Belediyesi
Statiisinlin 45.maddesinin 1.paragrafinin (a) noktasimnin hiikiimlerine dayanarak Mamusa Belediyesi Meclisi
2021 tarihinde gerceklestirdigi toplantida, asagidaki tiiziik taslagini onaylar:

ANA AILE SAGLIK MERKEZI TUZUGU

Madde 1
1-Genel Hiikiimler

Bu Tiziik ile Ana Aile Saglik Merkezinde (ilerleyen boliimlerde AASM olarak ifade edilecektir) saglik hizmeti
faaliyetinin uygulanmasiyla ilgili olarak genel hiikktimler,adlandirilmast ve merkezi,AASM faaliyeti,hukuki
durumu,temsili  ve  sunumu,kurumun  yapisi,kurumun yonetimi ve organlari, kurumsal gelisimin
devamlihg, AASM gozetimi,AASM genel islemler,miilkiyet ve finansman,is yerinde seffaflik, profesyonel ve
ticari giiven, sendika orgiitil, i¢ denetim ve gegici ve nihai hiikiimler diizenlenir.

Madde 2
AASM Statiisii

LLAASM, Birincil Saghk Bakiminin (ilerleyen béliimlerde BSB olarak ifade edilecektir) uygulandigi,sunuldugu
ve organize edildigi isveren yetkisinde olup kamu tiizel kisiligi statiisiine sahiptir

2.AASM’nin kurucusu Mamusa Belediye Meclisidir.

3. AASM Mamusa’da saghk hizmetine **Aile Saglik Merkezi’’olarak 2005 yilinda basglamistir.

II-Adlandirma ve Merkezi

Madde 3Adlandirma

1.Kurulugun adi : Mamusa Ana Aile Saglik Merkezi® dir.

2.Bu kurumun tanima isareti tim Kosova Cumhuriyeti AASM igin bensersizdir ve vyiiriirlikteki kanunlara
dayanarak Belediye Meclisinde onaylanr.

3. AASM’in adlandiriimasi Birincil Saglik Kurulusu’nun 6niinde, binanin girisinde agikca yazilt olmalidir.

4.AASM biriminin  degistirilmesi karari kurucu organ tarafindan alinir ve Saghk Bakanligi’nin onay1 ile

gerceklesir.

Madde 4 Merkezi



03/L-040 nolu Yerel Ozydnetim Kanununun58.maddesinin L.paragrafinin (h) noktasi ve Mamusa Belediyesi
Statiistinlin 82.maddesinin 7.noktasinadayanarak Mamusa Belediyesi Baskani asagida s6z edilen taslagi onerir:
03/L-040 Yerel Ozyonetim Kanununun (“Kosova Cumhuriyeti Resmi Gazetesi”, no 28/2008) 12.maddesinin
12.2 paragrafinin (d) noktasi hiikiimlerine, 17.maddesinin 17.1 paragrafinin (j) noktas hiikiimlerine, 04/1-125
Saghk Kanununun 18.maddesinin 3.paragrafi, 45.maddesinin 1. ve 2.paragrafinin hiikiimlerine dayanarak Saghk
Bakanhiginin 04/2020 Birincil Saglik Bakimi Idari Y&nergesine 01.12.2008 tarihli Mamusa Belediyesi
Statisiintin 45.maddesinin 1.paragrafinin (a) noktasinin hiikiimlerine dayanarak Mamusa Belediyesi Meclisi
2021 tarihinde gergeklestirdigi toplantida, asagidaki tiiziik taslagini onaylar:

ANA AILE SAGLIK MERKEZI TUZUKTASLAGI

Madde 1
1-Genel Hiikiimler

Bu Tiiziik ile Ana Aile Saglik Merkezinde (ilerleyen boliimlerde AASM olarak ifade edilecektir) saghk hizmeti
faaliyetinin uygulanmasiyla ilgili olarak genel hiikiimler,adlandirilmasi ve merkezi,AASM faaliyeti,hukuki
durumu,temsili  ve  sunumu.kurumun  yapisi,kurumun  ydnetimi ve organlari, kurumsal gelisimin
devamhiligi, AASM gbzetimi,AASM genel islemler,miilkiyet ve finansman,is yerinde seffaflik, profesyonel ve
ticari gliven, sendika 6rgiitii, i¢ denetim ve gegici ve nihai hiikiimler diizenlenir.

Madde 2
AASM Statiisii

LLAASM, Birincil Saghk Bakiminin (ilerleyen boliimlerde BSB olarak ifade edilecektir) uygulandigi,sunuldugu
ve organize edildigi igveren yetkisinde olup kamu tiizel kisiligi statiisiine sahiptir

2.AASM’nin kurucusu Mamusa Belediye Meclisidir.

3. AASM Mamusa’da saghk hizmetine ‘“Aile Saglik Merkezi’’olarak 2005 yilinda baslamustir.

II-Adlandirma ve Merkezi

Madde 3Adlandirma
1.Kurulusun adi : Mamuga Ana Aile Saglik Merkezi® dir.

2.Bu kurumun tanima isareti tim Kosova Cumbhuriyeti AASM icin bensersizdir ve yiiriirliikkteki kanunlara

dayanarak Belediye Meclisinde onaylanir.
3. AASM’in adlandirilmasi Birincil Saglik Kurulusu’nun 6niinde, binanin girisinde agik¢a yazili olmahdir.

4. AASM biriminin  degistirilmesi karar: kurucu organ tarafindan alimir ve Saghk Bakanligi'nin onayi ile

gerceklesir.

Madde 4 Merkezi



AASM merkezi Mamusa ‘“Saat Kule”® yolu iizerinde bulunur.

Madde 5 Miihiir
LLAASM, Ana Aile Saglik Merkezi olarak gosterilen hukuki dolasimindakendi miihiiriine sahiptir.

2.Miihiir yuvarlak seklinde ve 3.5cm(35 mm)boyutundadir.

2.1. Birinci ¢ember:Kosova Cumhuriyeti

2.2 .Ikinci gember: Mamusa Belediyesi

2.3. Uglincii gember: Mamuga AASM

2.4 Mihiriin ortasinda tim Kosova Cumhuriyeti AASM’leri i¢in ortak kulamimda olan logosu
bulunmaktadir.

3. AASM’nin adlandirmasini, subeyi ve belgenin kabul tarihi ve numarasini icine alacak sekilde 5.5cmx3cm
boyutlarda kare seklinde miihiirii vardir.

4.Miihir bu maddenin 2.paragrafina gére kurumun adlandirmasini icermeli ve Kosova’da kullanilmakta olan
resmi dillerde olmasi gerekmektedir.

5.Miihiir numaralart,kullanim seklini ve kurum icerisinde kullanacak vetkili kisi icin Miidiir karar verir.

6. Her mihtiriin kimlik numarasi vardir.

I - AASMEtkinlikleri,HizmetleriveTemsiliyeti

Madde 6Etkinlik

LLAASM etkinligi 6zel ilgi bir etkinlik olarak benzersiz saglk sistemi icinde Aile hekimligi kavraminin
uygulanmast yoluyla belediye vatandaslari igin birincil saglik hizmetlerinin verilmesini kapsamaktadir.

2.Aile hekimligi kavrami, Mamusa Belediyesi'nin tiim sakinlerine kapsamli ve verimli saglik hizmetlerinin,
bilimsel verilere dayanarak, yasamin her asamasinda, bireye ve aileye, bir ag gecidi olacak aile hekimligi
araciligiyla, kapsamh ve verimli bir sekilde saglanmasindan saglik sistemindeki tiim hizmet arayanlar ve ayni
zamanda saglik hizmetinin diger seviyelerinde uzman danismanlar i¢in bir referans noktasidir.

3.5SSH (Sektorel Saglik Stratejisi) 2017-2021 ve Saglik Bakanligr tarafindan belirlenen standartlara gére bir aile
hekimi ve iki hemsireden olusan aile hekim ekibi ile cografi ve bélgesel genisleme ve AASM organizasyonuna
gbre 2000 vatandasa hizmet sunabilir,

4.Bu Tuztige gore aile hekimligi standartlari Saglik Bakanlik tarafindan periyodikrevizyona tabi olacaktir.

5. Mamusa AASM’de saglik hizmetleri, Saghk Yasasinda belirtilen kriterleri karsilayan saglik profesyonelleri
tarafindan asagidaki bilesimle saglanmakta ve uygulanmaktadir:

5.1. Uzman Aile Hekimi

5.2. Tip Doktoru

5.3 . Dis Doktoru (Stomatolog)

5.4 . Uzman Biyokimyaci

5.5. Mezun Hemsir/e

5.6. Laboratuvar Teknisyeni

5.7.Eczact Teknisyeni

5.8. Dis Hekimi Teknisyeni



5.9. Bakanlik resmi kayidinda belirlenen yeni orta ve yiiksek kalifiyeli diger saglik uzmanlari.
5.10.Saglik Kanununa gore ilgili Meslek Odasinin dnerisi ile Saglik Bakanliginin karari sonucu resmi
sicil kaydinda belirtilen saghk alani disinda mezunmeslek mensuplari.

6. AASM’nde talepler ve imkanlar dogrultusunda, haftalik olarak Pediatri (Cocuk Saghgi ve Hastaliklari),
Gjinekoloji (Kadin Saghigi ve Hastaliklar1) ve Internist (¢ Hastaliklar/ Dahiliye) hizmetleri verilir.

7.Diger alanlardan uzmanlar emekli oluncaya kadar bu kurumlarda aile hekimi danismani olarak ¢aligmaya
devam edebilirler.

8. Birincil Saglik Hizmetleri biriminde danismanlar bu maddenin 3. paragrafina dayanarak danismanlik hizmeti
sunarlar.

9. Aile hekimi Ultrason hizmetleri sunmak amaciyla sertifikali olmasi gerekir.

Madde 7Hizmetler

1. AASM’nde asagidaki Birincil Saglik hizmetleri yerine getiririlir:

I.1.Kurumlarda ve toplumda bilgi, iletisim ve egitim dahil sagligi gelistirme hizmetleri
1.2 .As1 bagisiklik ve diger 6nlem hizmetleri,

1.3. Temel tedavi hizmetleri ve kii¢iik cerrahi miidahaleleri,

1.4 .Acil ve akut bakim hizmetleri,

1.5.Kronik hastalari i¢in saglik bakim hizmetleri,

1.6 .Cocuklar ve gengler i¢in saglik bakim hizmetleri,

1.7. Ureme sagligi hizmetleri,

1.8 .Agiz ve koruyucu saglik hizmetleri;

1.9.Ruh Saglhg: hizmetleri,

1.10. Niifusun ihtiyaglarina ve halk saghg dnceliklerine gore anne ve gocuk bakim hizmetleri, palyatif bakim ve
evde bakim dahil evde bakim hizmetleri;

1.11.Temel listeden ila¢ dagitimi.

Madde 8
Temsiliyet

l.Mamusa’da AASM Saglik Bakanliginin Kamu birincil Saglik Bakim Kurumlari agmin pargasi olan bir
kurumdur.

2.AASM yiirtirliikteki kanunlara dayanarak belediye vatandaslari igin birincil saglik bakim hizmetleri sunar.

3.QKMF'nin rejeneratif deferi olsun veya olmasin, sermaye tesislerinin ve ekipmanin satin alindigi,
yabancilagtirildigi veya satildigi sozlesmelerin imzalanmasi igin, yiiriirliikte olan kanunlara gore Oncelikle
QKMF ydnetiminin dnerisine dayali olarak kurucunun onayina sahip olmalidir.

4.AASM Miidirii Belediye Saghk ve sosyal Refah Miidiirliik onayr ile AASM faaliyetler icerisinde yasal ve
ticari temsil yetkisine sahiptir.

IV - AASMKurumYapisi

Madde 9
AASM Organizasyonu



I. AASM kendi vatandaslari igin saglik bakimi hizmeti sunmak amaciyla alttaki olusturulan birimler ile organize
edilir:

1.1.Aile Hekimlik Departmani:
1.1.1. Aile Hekimligi sektorii;
1.1.2.Saglhk Bilgilendirme Sistemi (SISH) Birimi;
1.1.3. As1 ve Bagigiklik Birimi;
1.1.4.Koruyucu Agiz Sagligi Sektorii;
1.1.5 Danigsma ve Teshis Sektorii;
1.1.7 .Danigsmanlik Servisleri;

1.1.8 .Laboratuvar.

1.2.Mamusa AASM Idari Departmani Belediye Saglik ve Sosyal Yardim Miidiirliigii cercevesinde olup
asagidaki gibi organize edilir:

1.2.1.Personel ofisi ya da birimi

1.2.2.Hukuk ofisi ya da birimi

1.2.3. Mali ve Biitge ofisi ya da birimi

1.2.4. Tedarik ofisi ya da birimi

1.2.5. Teknik hizmetler ofisi ya da birimi
1.3. Merkezi Eczane:

1.3.1. Merkezi eczane yuriirlikteki kanunlara ve kararlara dayanarak farmaseutik faaliyetleri
diizenleyen ve isleyen AASM kurulmus bir organizasyon birimidir.

1.3.2. AASM eczanesindesadece aile hekimligi sektoriindeki doktorlarin yazdigi Saghik Bakanlig
tarafindan izin verilen Temel la¢ Listesinden ilaclar dagitilabilir.

1.3.3. Eczaneyi Eczane Sefi yonetir.

Madde 10
AASM’deSaghkBilgilendirmeSistemi



1. AASM Saglik Kanununun ve bu alani diizenleyen tiiziiklerin Ong0rdiigi essizbilgilendirme sistemi uygular.

2. Saglik Bilgilendirme Sistemi amagli AASM,Saglik ve sosyal Refah Midurltigti ve Saglik Bakanligi isbirligine
tim AASM ve kendi béliimleri igin kodlarin benzersiz bir sistem gelistirecektir.

3.AASM Saghk hizmetlerin kullanmasi i¢in gerekli verileri tasiyan Saglik Bakanlik bilgisayar programinda
Saglik bilgilendirme hizmetinde istatistik verilerin toplanmast,yerlestiriimesi ve ayarlanmasini yapar.

4.Her saglik uzmani raporlama sirasinda kanunlara tabi durumlar disinda hastalarm kullnma helal getirmeksizin
profesyonel gizliligini saglamasi lazim.

V- AASMYénetimiveOrganlari

Madde 11
Yonetim Kurulu,Yapisi

1.Y6netim kurulu 4 tiyeden olusmaktadir:
1.1.Kurulu yoneten AASM Miidiirii ;
1.2 .Aile Saghk Boliimiiniin yoneticisi ;
1.3. AASM Bashemsire ;
1.4. Saghk hizmetler kalitesini yiikselen koordinatérii ;

2.Yo6netim Kurulu Gyelerinin gorev siiresi is sozlesmeleri kadar siirer, fakat asagidaki durumlarda daha erken

sona erebilir:
2.1. Uye AASM-de is ilisigini kesince
2.2. Yonetim kurulu {iyesi istifa edince

2.3 .Yonetim kurulu tiyesi yilda sirali olarak ard arda ti¢ sefer nedensiz kurul toplantisina katilmayinca.

2.4.Uye is gérevlerine saygi gdstermeyince.

Madde 12
Yonetim Kurulunun Gorevleri ve Yetkilikleri

1.Y6netim Kurulu bu tiiziikte belirlenen gérevleri yerine getirir ve asagidakiler i¢in karar verir:
1.1. AASM faaliyetleri ve AASM ¢aligma politikasini onaylar.

1.2. Saglik Bakanliginin onayladigi ve Belediye Meclisinde onaylanan AASM Tiiziik degisikliklerini

Onerir.

1.3 AASM'nin ¢alisma raporunu ve yillik hesaplarini onaylar ve Belediye Saglik ve Sosyal Giivenlik
Mudiirltigti aracihigryla Saghk Bakanligi Temel Saglik Hizmetleri Birimine rapor eder;

1.4. Fonlarin yasa dahilinde kullanimina karar verir;

1.5.Calisma programini ve mali plani hazirlar;



1.6. AASM'de isin diizenlenmesi ve diger kanunlara ve bu tiiziige uygun olarak yonetmelik hazirlar;

1.7. Mesleki devamliligin gelismesi igin Saglik personeli ve saglik calisanlarinin yillik planini onaylar
ve uygulanmasini saglar;

1.8 Isyerinde korunmaya yénelik tedbirlerin planini ve programini yapar;
1.9. Gegici komisyonlari ve diger ¢aligsma organlarini belirler;
1.10 QKMF milkiyetinin sigortasi, ¢alisanlarin yasaya gore sigortalanmasina karar verir;

L.11 Saglhk Bakanhigi'nin saglik politikasina dayali olarak tesislerin insasi ve uyarlanmasi ile bu islerin
gergeklestirilmesi i¢in fon kaynaklari 6nerir;

1.12 Bu tiiziik ve AASM'nin diger normatif diizenlemeleri ile yetkisine birakilan diger gorevleri yerine
getirir

2. AASM Yonetim Kurulu toplantilarda kendi sorumluluklari gergevesinde gorevleri yerine getirir.
3.Y6netim Kurulu tiyelerin yarisindan fazlasinin katildigi diizenli toplantilari diizenler.
4.Yonetim Kurulu Kararlari segilen tiyelerin ¢ogunluk oy birligi ile alinir.

5.Y&netim Kurulu toplantisinda tutanak tutulur ve katilimeilar bu tutanag: gelecek toplantisinda onaylar.

Madde 13
AASM Miidiirii

1.LAASM’yi AASM Miidiirli yonetir.
2.Mudir AASM-yi temsil eder ,sunar ve isin yonetiminden ve yasalligindan sorumludur.

3.AASM Miidiirti,AASM-da tiim saglik idari ve finansal hizmetleriSaglik ve Sosyal Yardim Miidiirliine cevap
Verir.

Madde 14
Miidiiriin atanmasi prosediirleri

L.AASM Miidiiriinii Saglhk ve Sosyal Refah Miudurltigi yiiriirliiketi kanunlara gére seger.

2.AASM Miidirti olarak yiiriirliikteki kanunlara dayanarak caligma 6zel ve genel kosullari yerine getiren kisi
secilmesi gerekir:

a. Aile Sagligi uzman doktoru olmasi ;

b.Saghk yonetim alaninda meslegi egitim ile adaylar ya da aile hekimligi uygulanmasi siirecinde
tecriibesi kanitlamis adaylar1 6ncelikli olacaktir ;

c.Miidiir adaylarr Saglik sisteminde 5 yil is tecriibe olmasi ;

4. AASM miidiirii i¢in ilanin (konkurs) agilmasi karari Belediye Baskanin 6n izniyle Saglik ve Sosyal Yardim
Miidiiriine aittir.

5.Belediye Baskanit AASM miidiirii se¢ilmesi ilanin agilmasinda Saglik ve Sosyal Yardim Mudiiriinii
yetkilendirir.



Madde 15
AASM Miidiiriiniin sorumluluklari,gorevleri ve yetkilikleri

[LAASM Miidiirti calisma yasalligi ve AASM-nin isini ve bu Tiiziiglinlin ve yiiriirlikteki  diizenlemelere
dayanarak yonetilmesi ve organize edilmesi gereken AASM profesyonel danismalari i¢ giivenligi saglamak icin
yiikiimludiir.

2.AASM Miidiirii tiim Mamusa Belediyesi vatandaslari icin temel saglik hizmetlerin etkin ve verimli tesfiki icin
sorumludur ve asagidaki gorevleri i¢in sorumludur:

a. 04/L-125 nolu Saglik Kanunun,Saghk Politikalar ve Birincil Saglik Bakim stratejisine dayanarak
AASM Midiiri SSRM onaylanmasi igin gelecek yili icin AASM biitge ve ¢aligma plani 6nerir.

b.Miidiir insan kaynaklar planin hazirlanmast i¢in sorumludur.

c. SSRM yetkilisi ve gozetiminde AASM biitcesini uygular.,

d. AASM giinliik ¢alisma siirecinin yonetimi igin sorumludur.

e.Grup caligsmayi ilerler.

f. AASM-nin personel Egitimini ve profesyonel devamliligin gelismesini miimkiin kilar.
g.Kalite standartlarin uygulamasini yonetir.

h.AASM Saglik bilgilendirme sistemin gelisiminde katkida bulunur.

3.AASM Caligma Programu, Saglik Bakanhg tarafindan hazirlanan saglik sistemi gelistirme politikalarina dayah
olarak uygulanmaktadir.

4.Yillik galisma programinda QKMEF'de hedefler, faaliyetler ve beklenen sonuglar su sekilde tanimlanmalidir:
a. Yillik calisma plani;
b. Organizasyon ve yonetimi;
c. Insan kaynaklari;
d. Finansal planlar;
e. Ayhk, yillik galisma raporlari ve mali raporlar;

5. QKMF miidiirii, gorevlerinin yerine getirilmesi i¢in Saglik ve Sosyal Refah Miidiirliigii'ne rapor verir.

Madde 16



1.Midiir ¢alisma sirasinda Yénetim Kurulunun aldig1 kararlari asagidaki nedenlerden dolay: dikkatini cekmekle
ylkiimliidiir:

L.1. Eger 6nerilen kararlarin ilgili kanunlarin aykiri ise 6zellikle AASM genel Kanunlara aykiri ise.
1.2 .Eger &nerilen karar AASMcalisma programina aykri ise

1.3. Eger 6nerilen kararlar amaca katkida bulunmazsa.

Madde 17
AASM Organlan

1.0zel gorevlerin yerine getirmesi i¢in Yonetim Kurulu-AASM Miidiirii aracifiyla AASM-da oldugu gibi
profesyonel organlar olusturur:

1.1.Profesyonel konseyi
1.2.AASM Disiplin Kurulu
1.3. AASM sikayet Komisyonu
1.4.Saglik Hizmetler giivenlik ve kalite Komisyonu
1.5. Profesyonel etnik Komisyonu
2.Profesyonel organ iiyeleri AASM Miidiirii tarafindan atanir.

3.Y6netim Kurulu AASM Miidiirii aracigiyla gerekirse AASM-da diger profesyonel organlari da olusturur,

Madde 18
Profesyonel Konseyi

1.Pofesyonel Konseyi AASM Miidiiriiniin danisma organidir.

2.Profesyonel Konseyi asagidakilerden olusmaktadir:Boliimler yoneticileri,Sektor ve Birimler
Yoneticileri,Eczane Sefi ve bu Tiiziigliniin 9.maddeye dayanarak AASM Bas Hemsire.

3.Profesyonel konsey Baskani resmi gérevine gére AASM Aile Hekim Béliimiiniin yOneticisidir.
4.Profesyonel konseyi Konsey ¢aligmalari i¢in ¢alisma yOnetmenligini hazirlar:
5.Profesyonel konsey Baskani asagidaki gorevleri yerine getirir:
5.1. Profesyonel konsey toplantilari ydnetir,hazirlar ve toplantilarda cagurir.
5.2.Toplantilarin giindem sirasini inceler.
5.3. Toplantr tutanaginin tutulmasini saglar.

6.Profesyonel Konsey Baskani AASM Miidiiriiniin gerektirdigi giinden itibaren li¢(3) giin igerisinde toplantiy:
cagirmak zorundadir.

7.AASM profesyonel Danisma kanunla 6ngdriilen gdrevlere harig asagidaki gorevleri da yerine getirir:



7.1. Terapdtik ve Teshis yeni siireglerin ve metodlarin hazirlamasinin profesyonel nedenler ve
ihtiyaglari i¢in karar alir ve inceler.

7.2. Yonetim Kurul faaliyetlerin gelismesi i¢in kosullarin ve is organizasyonun iyilestirmesi igin
profesyonel tedbirlerini alinmasini saglar.

7.3. Profesyonel galismanin iyilestirmesi i¢in tedbirleri ve Saglik ¢alisanlarin calismasiyla ilgili i¢
bakim yapisini dnerir.

7.4 .Devamli profesyonel kalkinma igin ihtiyacini inceler ve baskana saglik calisanlarin mesleki egitime
gonderilmesini dnerir.

7.5.Midirtin Profesyonel Konseyine génderen diger konulari i¢in karar verir ve inceler.

Madde 19
Saghk Hizmetlerinde Kalite ve Giivenlik Komitesi

1. AASM'de Saglik Hizmetlerinin Kalite Giivencesi Komitesi aktiftir;

2. Saghk Hizmetlerinde Kalite ve Giivenlik Komitesi (bundan bdyle sadece Komite olarak anilacaktir),
agagidakilerden olusan ¢ok disiplinli bir ekiptir:

2.1.1. Kurumun miidiiri;

2.1.2. Hemsirelik mudiirti, AASM'de Bas Hemsirelik;

2.1.3. Saglik hizmetlerinin kalite glivencesi ve giivenligi koordinatorii;
2.1.4. Maliye Bakanligi Saglik Miidiirii, Daire Baskani;

2.1.5. Operasyon-idare Miidiirii, BSB'de idare Sefi;

2.2 Saglik kurulusuna bagl olarak, bu komitenin bagka liyeleri olabilir;

2.3 Komitenin gorev ve sorumluluklari, saglik kurumu tiiztigii hitkkiimlerine dayanir.

Madde 20
Profesyonel-Etik Komisyonu

1.Profesonel- etik komisyonu, saglik meslek mensuplari odalari yasasi uyarinca ihlal vakalarini kinayan bir

organdir.

2. Etik-Profesyonel Komisyonu, AASM faaliyetlerinin etik ve saghk profesyonelligi temelinde
gerceklestirilmesini saglayan bir organdir.

3. Etik-Profesyonel Komisyon tiyeleri, Yiirtitme Kurulu tarafindan atanir.
4. Etik-Profesyonel Komisyonu, asagidaki 6zelliklere sahip 5 iiyeden olusur:

a. 4 (dort) AASM temsilcisi (3 tip mesleginden ve 1 tip disi meslekten).



b. 1 (bir) kisinin tip dist meslek mensubu, sivil toplum mensubu olmasi ve bilimsel veya sosyal hizmet i¢in 6ne
¢ikan kisi olmasi,

c. Etik-Meslek Komisyonu iiyelerinin 1/ 3'ti kadin olmalidir.

Madde 21

Diger personelerin gorev ve sorumluluklari Saghk Bakanligi tarafindan diger kararlarla belirlenmis ise AASM
Miidiirii aracigiyla Yoénetim Kurulu tarafindan ¢ikarilan kararlarla belirlenir.

Madde 22
Mesleki DevamliliginGelisimi

ILAASM cergevesi igerisinde bu alani diizenleyen diger kanun ve kararlarin ve Saglik Kanunytikiimliiklerine
dayanarak tiim saghk galisanlari Mesleki Devamlilik Gelisimi organize edilir.

2.BSB Saglik uzmanlari i¢in Mesleki Devamlilik Gelisimi uzmanlik egitim sonrasi ve Temel Profesyonel Egitim
faaliyetler Kosova Hemsirelik Birligi ve Kosova Aile Doktor Birligi isbirliginde Kosova Aile Hekim Kalkinma
Merkezi (KAHKM) tarafindan finance edilen ,Aile Hekim Egitim Merkezinde(AHEM),Devamli hemsirelik
Egitim Merkezinde (DHEM)Kosova Universite Klinik Merkezi -KUKM-da Kosova Aile Hekim Kalnkinma
Merkezinde organize edilir.

3.Bu maddenin 2. Paragraftan faaliyetlerin gelismesi igin AASM isbirliginde olan Saghk Bakanligi yakin
Mesleki Devamlilik Gelisimi ve Kosova Aile Hekim Kalkinma Merkezinden belirlenen yeterli ekonomik
hazirlik olan Aile Hemsirelik ve Aile Hekim programlarinda egitimcileri ve koordinatorlari sorumludur.

4.DMG Finansmani Saglik uzmanlari ikincil mevzuata dayali diger kaynaklardardan AASM biitcesinden yapilir.

VI - AASM Bakimi

Madde 23
AASM Bakim Tiirleri

1LAASM Saglik Bakanligi tarafindan belirlenen otoritelere veSSRM aracigiyla saglanan Saglanan Saghk
Kanunun 46. Maddeye dayanarak i¢ ve dig gdzetime tabi tutulur.

2.Profesyonel galismanin i¢ gozetimi AASM Yonetim Kurulunun getiren i¢ gdzetim igin yonetmenlikte
ongoriilen seklinde bitirilir.

3.AASM gozetimi agagidakileri igerir:
3.1. Binalarin Yonetimi ve altyapisi iginBelediye Saglik Hizmetleri binalarinin denetimi ve bakimi.

3.2. Bakanlik tarafindan belirlenen kriterlere gore Saglik hizmet kalitesinin sunmasindadenetleme ve

inceleme.

3.3. Kamu Tedarik kurallarina uygunMali Bakanlig1 ve Saglik Bakanligi tarafindan &ngoriilen tahsis
edilen fonlarin Yonetimi i¢in mali stireglerin ve raporlarin denetim ve izleme.

VII - KurumFaaliyetlerindenbelgeler
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Madde 24
Genel Belgeler

1.Miidiir dnerisiyle AASM Yonetim Kurulu asagidaki belgeleri ¢ikarir:
1.1.I¢ organizasyonu ve is yerlerin sistematizasyonu ydnetmenligi.
1.2.Calisma yonetmenligi
1.3 .Is yerinde korunma yOnetmenligi
1.4. Yangindan korunma Y&netmenligi
1.5. I¢ muhasebe yonetmenligi
1.6.Ev diizeni yonetmenligi
1.7.1¢ bakim yonetmenligi
1.8.Enfeksiyon onlenme ydnetmenligi

1.9.AASM’de isin ilerlemesi i¢in diger yonetmelikler.

VIII - Miilkiyet, BiitceveFinans

Madde 25
Miilkiyet

1.AASM Belediye miilktiolan arag ve varhklari kullanmaktadir.
2.AASM BSB kurumu olarak Kosova Biitgesinden finance edilmektedir.

3.AASM  servetini  yurirlikteki  kanunlara  dayanarak imha etme  hakkina
hakvemaddifaydalarivevarliklariolusturur.

Madde 26
Biitce

sahip  olan

1.LAASM-nin Mali ve Biitge konulart Kosova Biitgesinden fon kullanimi ydnetmenliklerine ve Mali Bakanlik

talimatina uygun olarak seffafli bir sekilde yonetilir.

2.AASM-nin biit¢esi ve hesaplari tiim ¢alisma birimlerin operatif harcamalar igerir.

3.AASM-nin tedarigi yiirlirliikteki kanunlarin ve kararlarinuygun olarak Kamu Tedarik kurallara uygun yapilir.

4.Mudir dis denetimini arayabilir ve araglarin dogru kullanim ve izlenme hakkina sahiptir.
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Madde 27

Finansmani

1.AASM mali kaynaklarini Yerel Ozydnetim Kanunu,Kosova Biitgesinden ve ilgili Kanunlarda 6ngériilen diger
kaynaklardan uygun olarak kullanir.

2.AASM~—da sunulan hizmetlerin &deme sekilleri ve siireci Saglik Kanunda kararlara dayanarak belirlenir.

Madde 28
is Sirlan

1. Is sirrmin ifsa edilmesi, asagidaki sekilde AASM'nin itibarina ve ticari ¢ikarlarina zarar verebilecek yetkisiz
kisiler tarafindan goriintiilenmek tizere belge ve veri saglanmasi olarak kabul edilir:

1.1 Midiirtin ticari sir olarak gordiigii ve degerlendirdigi belgeler;
1.2 Yetkili organin gizli olarak kabul ettigi ve bu sekilde kuruma sagladigi veriler.
1.3 Acil durumlarda tedbirler ve eylem sekli;
1.4 Caliganlarin fiziksel-teknik koruma planini ve kurumun miilkiyetini igeren belgeler;
1.5 Yayimlanmasi Kurumun ve kurucusunun menfaatlerine aykiri olacak diger veriler.
1.6 Bir ticari sir saklanmamas, ciddi bir gorev ihlali olarak kabul edilir.

1.7 Ticari sirlarin korunmasi dogrudan Miidiir tarafindan halledilir.

IX - Son veGegiciHiikiimler

Madde 29
Gecis donemi ve yiiriirliikten kaldirilmas:

1.Bu Tiizligiiniin kanun kararlarin ¢ikarilincaya kadar yiiriirlitkte olan kararlari kalir ve bu Tiiziikle ve Saglik
Kanunla aykir1 degildir.

Madde 30
Yiiriirliige girmesi

Bu tlzlik Mamusa Belediyesi Meclisi onayindan sonra Yerel Yénetimler Bakanligi ve Saglik Bakanligi'nin

kanunlara uygun olduguna dair onayindan sonra yirirlige girer.

Belediye Meclis Baskani
X Buyar Mazrek

L&
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Ek 1

(Amblem ve Miihiirler)

QENDRA KRYESORE E MJEKESISE FAMILJARE

GLAVNI CENTAR PORODICNE MEDICINE ® MAIN FAMILY HEALTH CENTRE

Mbishkrimi i QKIVIF

34

Vuks ¢ Rrumbullakét ¢ QKMT
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No.:
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