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03/L.-040 nolu Yerel Ozyonetim Kanununun madde 12, paragraf 2, (d) noktast “ 28/2008
nolu Kosova Cumhuriyeti Resmi Gazetesi”, 04/1.-125 nolu Saglik Kanununun madde 45,
paragraf 1 ve 2, Mayis 2013 13/07 nolu Kosova Cumbhuriyeti Resmi Gazetesi, Birincil
Saglik Bakimi 04/2020 nolu (Saglk) Idari Yonergesinin madde 6 ve Mamusa Belediyesi
01.12.2008 tarihli Tuzigunin madde 44, 45 ve 43 hikimlerine dayanarak Mamusa
Belediyesi Meclisi tarihinde gerceklestirdigi toplantida, asagidaki tuzik
projeyi onayladi:

MAMUSA GENEL AILE SAGLIK MERKEZNIN TUZUK- PROJESI

GENEL HUKUMLER
Madde 1
Amag

Bu Thuzik ile Genel Aile Saglik Merkezinde (ilerleyen bolimlerde GASM olarak ifade
edilecektir) saglik hizmeti faaliyetinin uygulanmastyla ilgili olarak genel huktumler,
adlandirlmasi ve merkezi, GASM faaliyeti,hukuki durumu, temsili ve sunumu, kurumun
yapisi, kurumun yonetimi ve organlari, kurumsal gelisimin devamliligi, GASM g6zetimi,
GASM genel islemler, milkiyet ve finansman, is yerinde seffaflik, profesyonel ve ticari
giiven, sendika 6rgiitii, i¢ denetim ve gecici ve nihai hikiimler dizenlenir.

Madde 2
Tanimlar

Bu tuzikte, bu terimin gectigi baglamimn acikca farkli bir anlama sahip oldugunu
belirtmedigi durumlar disinda her yil asagida tanimlanan anlami tagtyan terimler kullanilir.

1.1 Belediye Meclisi- belediyenin secilmis tyelerinden olusan en yitksek organidir.

1.2 Belediye- kanunla tanimlanan bir bélgede topluluklarin vatandaslarindan olusan
Kosova'daki yerel 6zy6netim temel birimi anlamina gelir.

1.3  Kurucu- Kosova Cumhuriyetinde gegerli olan kanunlara gore saglik kurumu kurma
hakkina sahip olan Belediye Meclisi anlamina gelir;

1.4  SB- Saglhk Bakanligi demektir

1.5  GASM- Genel Aile Saglik Merkezi demektir

1.6 ASM- Aile Saglik Merkezi demektir

1.7  ASE- Aile Saglik Eczane demektir

1.8 BSH-Birincil Saglik Hizmetleri demektir

1.9  SSS- Sektorel Saglik Stratejisi demektir

1.10  SBS- Saglik Bilgi Sistemi demektir

1.11  SMG- Siuirekli Mesleki Gelisim demektir

112 Cogunluk oyu- Genel tyelerin yarisindan fazlasinin onaymnin gerekli oldugu ve
teklifin géristuldigl toplantida yapilan oylamadir.



Madde 3
GASM Statiisii
1.GASM, Birincil Saglik Bakiminin (ierleyen bolimlerde BSB olarak ifade edilecektir)
uygulandigt,sunuldugu ve organize edildigi isveren yetkisinde olup kamu tiizel kisiligi
statiistine sahiptir

2.GASM’nin kurucusu Mamusa Belediye Meclisidir.

3. GASM Mamusa’da saglik hizmetine “Aile Saglik Merkezi”olarak 2005 yilinda
baslamistir ve 28.09.2022 tarihinden itibaren Mamusa Belediyesi Meclisi'nin 01-Nr-019-22
numarali protokolinde yer alan kararla, "Mamusa'daki Genel Aile Saglk Merkezi"
(bundan sonra GASM olarak anilacaktir) olarak adlandirilmistir ve calismalarina devam
etmektedir.

4. Mamusa Belediyesinde GASM her yil 19.05 tarihini (GASM- nin giint olarak) Dinya
Aile Hekimligi Giint olarak kutlayacaktur.

5.GASM-nin Yoénetim Kurulu, Saglik Bakanhgi ile koordineli olarak, her yil faaliyetlerin
belirlemesine iliskin bir karar yayinlayacaktir.

Madde 4
Adlandirma

1.Kurulusun ad: : Mamusa Genel Aile Saglik Merkezi’ dir.

2.Bu kurumun tanmma isareti tim Kosova Cumhuriyeti GASM icin bensersizdir ve
yurtrlikteki kanunlara dayanarak Belediye Meclisinde onaylanir.

3. GASM’nin, ASM’nin ve ASE’nin adlandiridmasi BSH’ ninn 6niinde, binanin girisinde
actkea yazili olmalidir.

4.GASM subesinin degistirilmesi karari, Saglik Bakanhigi’'nin onayt alindiktan sonra
kurucu organ tarafindan alinir.

Madde 5
Subesi

Mamusa Genel Aile Saglik Merkezinin subesi Mamusa “Asker” yolunda bulunur.

Madde 6
Mihur

1.GASM, Genel Aile Saglik Merkezi olarak gosterilen hukuki dolagiminda kendi
muhiirine sahiptir.

2.Mihir yuvarlak seklinde ve 3.5cm(35 mm)boyutundadir.
2.1. Birinci cember:Kosova Cumhuriyeti

2.2 .Ikinci cember: Mamusa Belediyesi

2.3. Uclincii cember: Mamusada GASM



2.4.Mihirtun ortasinda tim Kosova Cumhuriyeti GASM’leri icin ortak kullanimda
olan logosu bulunmaktadir.

3. GASM’nin adlandirmasini, subeyi ve belgenin kabul tarihi ve numarasint icine alacak
sekilde 5.5cmx3cm boyutlarda kare seklinde mihurt vardr.

4. Bu tuzige gore Mithtr kurumun adlandirmasini igermeli ve Kosova’da kullanilmakta
olan resmi dillerde olmasi gerekmektedir.

5.Mihtr numaralari, kullanim seklini ve muhtrin kullanilmast ve saklanmasi kisinin
yetkilendirirlmesi GASM-nin Mudirua karar verir.

6. Her muhurin kimlik numarast vardir.

Madde 7
Etkinlik

1.GASM'nin faaliyeti, Kosova'nin benzersiz saglik sistemi icinde aile hekimligi kavraminin
uygulanmasi yoluyla, 6zel bir ilgi faaliyeti olarak BSH'de belediye ntfusu igin saglik
hizmetlerinin saglanmasini icermektedir.

2. Aile saglik kavrami, bilimsel verilere dayali, saglk sisteminde hizmet arayan herkesin
kapist olacak secilmis bir doktor olarak ve ayni zamanda BSH'deki ve diger saglik
hizmetleri duzeylerindeki danisman uzmanlar icin bir referans noktast olacak, Mamusa
Belediyesi'nin tim sakinlerine kapsamli ve verimli saglk hizmetleri sunmaktan ibarettir.

3. 2017-2021 SSS (Sektorel Saglik Stratejisi) ve Saglik Bakanligi tarafindan belitlenen
standartlara gore bir aile hekimi ve iki hemsireden olusan aile hekim ekibi GASM'nin
bolgesel, cografi kapsami ve organizasyonuna gore 2.000 kisiye saglik hizmeti vermektedir.

4. Bu tuzuge gore aile hekimliginde standartlar Saglik Bakanligi tarafindan periyodik
olarak g6zden gecirilecektir.

5. Mamusa GASM’de saglik hizmetleri, Saglik Yasasinda belirtilen kriterleri karsilayan
saglik profesyonelleri tarafindan asagidaki bilesimle saglanmakta ve uygulanmaktadur:

5.1. Uzman Aile Hekimi

5.2. Tip Doktoru

5.3 . Dis Doktoru (Stomatolog)

5.4 . Pedodonti ve koruyucu tip uzmant

5.5. Mezun eczaci, yuksek lisanslt eczact

5.6. Klinik Biyokimya Uzman1

5.7.Mezun hemsire

5.8. Mezun ebe
5.9. Teknik laboratuvar asistani
5.10 Eczane teknisyeni



5.11 Dis teknisyeni/yardimecist
5.12 Rtg kabinesinin ¢alistigi kurumlarda Radyolog ve radyoloji teknisyeni
5.13 Saglik Bakanlig1 resmi sicilinde tanimlanan orta ve yitksek nitelikli diger
saglik calisanlari.
5.14 Saglik Kanununa goére ilgili Meslek Odasinin teklifi tizerine Saglik Bakaninin
karari ile resmi sicile kaydedilen Tip alani disinda egitim almis profesyonel ortaklar.

6. Dogumlarin gergeklestirildigi GASM'de Jinekolog ve Neonatolog veya Cocuk Doktoru
gereklidir.

7.Diger alanlardan uzmanlar Emekli olana kadar BSH'de Aile Hekimleri danismant olarak
calismaya devam edebilir.

8. BSH'deki danismanlar, bu maddenin 7. paragrafina gére GASM ve ASM'de danismanlik

hizmetleri vermektedir.

9. Aile hekimi Ultrason hizmetleri sunmak amaciyla sertifikalt olmasi gerekir.

Madde 8
Hizmetler

1.GASM’nde asagidaki Birincil Saglik hizmetleri yerine getiririlir:

1.1.Kurumlarda ve toplumda bilgi, iletisim ve egitim dahil saglig gelistirme hizmetleri
1.2 .As1 ,bagisiklik ve diger 6nlem hizmetleri,

1.3. Temel tedavi hizmetleri ve kiiciik cerrahi mtdahaleleri,

1.4 .Acil ve akut bakim hizmetleri,

1.5.Kronik hastalar1 i¢in saglik bakim hizmetleri,

1.6 .Cocuklar ve gengler icin saglik bakim hizmetleri,

1.7. Ureme sagligt hizmetleri,

1.8 .Ag1z ve koruyucu saglik hizmetleri;

1.9.Ruh Saghgi hizmetleri,

1.10. Nifusun ihtiya¢larina ve halk sagligi onceliklerine gbre anne ve cocuk bakim
hizmetleri, palyatif bakim ve evde bakim dahil evde bakim hizmetleri;

1.11. Temel listeden ila¢ dagitimu.

Madde 9
Temsiliyet

1.Mamusa’da GASM Saglik Bakanliginin Kamu birincil Saglk Bakim Kurumlari aginin
pargast olan bir kurumdur.

2.GASM vyururlikteki kanunlara dayanarak belediye vatandaslart i¢in birincil saghk bakim
hizmetleri sunar.



3. GASM'nin rejeneratif degeri olsun veya olmasin, Sermaye tesislerinin ve ekipmanlarinin
ele alindigy, devredildigi veya satildigt s6zlesmelerin imzalanmasi i¢in yurtrlikteki yasalara
gore oncelikle GASM yonetiminin teklifi ve Mamusa Belediye Meclisinin onayini almis
olmasi lazim.

4.GASM Mudiru Belediye Saglik ve sosyal Refah Midurlik onayr ile GASM faaliyetler
igerisinde hukuki ve ticari temsil yetkisine sahiptir.

Madde 10
GASM Organizasyonu

1. GASM kendi vatandaslari i¢in saglik bakimi hizmeti sunmak amaciyla alttaki olusturulan
birimler ile organize edilir:

1.1. Asagidaki bilesimden olusan Aile Hekimlik Departmant:

1.1.1. Aile Hekimligi sektor;

1.1.2 Saglik Bilgilendirme Sistemi (SBS) Birimi;
1.1.3 Ast ve Bagisiklik Birimi;

1.1.4 Koruyucu Ag1z Saghgt Sektort;

1.1.5 Acil Bakim Sektoru;

1.1.6 Danismanlik ve Teshis Sektori

1.1.7 Danismanlik hizmetleri;

1.1.8 Radyolojik Kabinesi

1.1.9 Laboratuvar.

1.2. Mamusa GASM Idari Departmant asagidaki gibi organize edilecektir:

1.2.1 Personel ofisi

1.2.2 Hukuk ofisi

1.2.3. Mali ve Biitge ofisi
1.2.4. Teknik hizmetler ofisi

1.3. Merkezi Eczane:

1.3.1. Merkezi eczane yururlikteki kanunlara ve kararlara dayanarak farmaseutik
faaliyetleri diizenleyen ve isleyen GASM-nin kurulmus bir organizasyon birimidir.

1.3.2. ASM/ASE'da GASM Merkez Eczane tarafindan yonetilen, tedatik edilen ve izlenen
manuel eczaneler faaliyet gbstermektedir.

1.3.3 Merkez eczaneden ASM/ASE birimlerine ilaclarin dagitimi, Bakanlik tarafindan izin
verilen ve Aile Hekimligi Sekt6rti Doktorlart tarafindan benzersiz recetelerde aciklanan
Temel Ilaglar Listesinden yapilir

1.3.4. Merkez Eczaneyi Eczane Sefi yonetir.

2. Mamuga'daki GASM bunyesindeki Aile Sagltk Merkezleri (ASM) ve Aile Saglk
Ambulanslart (ASA) listesi Mamusa Belediyesi'ndeki BSH kurumlart agini olusturur



3. 2. paragrafa gore saglik kurumlart agi Saglik Bakanligi'nin onay: ile Mamusa Belediye
Meclisi tarafindan yapilacak periyodik incelemeye tabi olacaktir.

Madde 11
GASM’de Saglik Bilgilendirme Sistemi

1. Mamushé'deki GASM, Saglk Yasast ve bu alani diizenleyen yonetmelikler
tarafindan saglanan benzersiz saglik bilgi sistemini uygular.

2. Saglik Bakanligt SBS Departmani, GASM ile koordineli olarak BSH kurumlarinin
tim seviyelerinde sistemi uyguladi ve islevsel hale getirdi

3. GASM, Ortak 6demeler de dahil olmak tzere saglanan her tirlt hizmet i¢in Saghk
Bilgi Sistemini kullanmakla yukumludur.

4. Kisisel verilerin korunmast i¢in kanunun uygulanmasinda her saglik ¢alisani, Saglik
Bilgi Sistemi ile yapilan tim islemler icin verilerin gizliligini korumakla yikumludir.

Madde 12
Yonetim Kurulu Yapisi

1.Mamusa da Yonetim kurulu 7 tiyeden olugsmaktadir:

1.1.Kurulu yoneten GASM Mudurt ;

1.2 .Aile Saglik Bolimuniin yoneticisi ;

1.3 Idare Departmani Baskant

1.4 Saglik hizmetlerinin kalitesini iyilestirme koordinatori
1.5. GASM Bashemsire;

1.6. Go6zlemci sifatiyla sendika temsilcisi

1.7 Hasta Konseyi Temsilcileri

2.Yonetim Kurulu tyelerinin goérev siresi is sozlesmeleri kadar sirer, fakat asagidaki
durumlarda daha erken sona erebilir:

2.1. Uye GASM-de is ilisigini kesince

2.2. Yonetim kurulu tyesi istifa edince

2.3 .Yonetim kurulu tyesi yilda sirali olarak ard arda ti¢ sefer nedensiz kurul toplantisina
katilmayinca.

2.4.Uye is gorevlerine saygi gdstermeyince.

Madde 13
Yonetim Kurulunun Gorevletri ve Yetkilikleri

1.Y6netim Kurulu bu tizikte belitlenen gorevleri yerine getirir ve asagidakiler icin karar
verir:



1.1. GASM faaliyetleri ve GASM calisma politikasint dogrular

1.2.SSRM araciligtyla, Saglik Bakanligi'nin onayini aldiktan ve Mamusga Belediye Meclisi
tarafindan onaylandiktan sonra GASM Tuztugu'nde degisiklik yapilmasini 6nerir.

1.3 GASM'nin ¢alisma raporunu ve yillik hesaplarini onaylar ve Mamusa Belediyesi Saglik
ve Sosyal Refah Mudirligu araciligiyla ve Saglik Bakanlig: Birincil Saglik Hizmetleri
Birimi'ne rapor verir.;

1.4. Kanun cercevesinde araclarin kullanimina karar verir;

1.5Calisma programint ve mali plant hazirlar;

1.6. Kanuna ve bu ttztige uygun olarak GASM'deki ¢alismalarin organizasyonu igin
yonetmelik ve diger islemler dizenler;

1.7 Mevcut kaynaklar dahilinde Saglik Bakanligr politikalarina uygun olarak Meslek
Konseyinin Onerisine gore insan kaynaklart planint hazitlar.

1.8. Saglik personeli ve saglik calisanlarinin SMG'si i¢in yillik plant onaylar ve
uygulanmasini saglar

1.9 Isyerinde korunma énlemlerinin planini yapar;

1.10 Gegici komisyonlar ve diger ¢alisma organlarini atar

1.11 Yasaya dayanarak GASM'nin miilkiyetinin ve is¢ilerin glivenligine karar verir;
1.12 Saglik Bakanligi'nin saglk politikasina dayalt olarak tesislerin insast ve uyarlanmasi ile
bu ¢alismalarin gergeklestirilmesine yonelik araglarin kaynaklarini 6nerir.

1.13 Ayrica bu tiizitk ve GASM'nin diger normatif diizenlemeleri ile yetkisine birakilan
diger gorevleri de yerine getirir.

2. GASM Yonetim Kurulu toplantilarda kendi sorumluluklart ¢ercevesinde gorevleri
yerine getirir.

3. Yonetim Kurulu toplantisy, tim tyelere zamaninda bildirimde bulunulmast ve tyelerinin
yarisindan fazlasinin toplantida hazir bulunmasi durumunda gecerlidir.

4. Toplanti duyurusu giindem icermeli ve toplantidan en az ti¢ glin 6nce elden, elektronik
ortamda veya toplantiya zamaninda katilmay: saglayacak herhangi bir sekilde iletilmelidir..

5. Yonetim konseyi, Uyelerin yarisindan fazlasinin katildig diizenli toplantilar yapar.
0. Yonetim konseyi, yonetim konseyi genel iiyelerinin oy ¢coklugu ile karar alir.

7. Yonetim Kurulu tyesi, kendisinin veya ailesinden herhangi birinin kisisel veya maddi
menfaatinin bulundugu herhangi bir konuyla ilgili kararlara ve idari islemlere katilamaz.

8. Yonetim Konseyinin her tyesi, bulundugu her toplantida ortaya ¢ikan tim ¢ikar
catismalarini actklamak zorundadir.

9. Cekimser oylamalari yeter say1 saglamak amaciyla kaydedilir ancak oylama sonuclarinda
dikkate alinmaz.



10. Yonetim Kurulu toplantisinda bir sonraki toplantida katithmeidar tarafindan
onaylanmak i¢in tutanaklar tutulur.

11. Hasta konseyi

11.1 BSH Kurumlarinda hastalarin cikarlarini temsil eder
11.2 Saglik hizmeti saglamada kurumu desteklemek i¢in hastalart organize eder.
11.3 SB ve hastalar arasinda iletisim mekanizmalari olusturur

Madde 14
AASM Midiiri

1. GASM’yi GASM Miidiirii yonetir.

2. Mudur GASM-yi temsil eder ,sunar ve isin yonetiminden ve yasalligindan sorumludur.
3. GASM Midurt, Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal Yardim Miudurlik Mudirine
GASM-da tim saglik idari ve finansal hizmetleri i¢in cevap verir.

4. 100'den fazla calisant olan GASM'lerde, Mudir Yardimcist bulundurma hakkina
sahiptir.

5. Miudur yardimeisy, ginlik gorevlerin yerine getirilmesine yardimcit olur ve yoklugunda
muddur adina hareket eder.

Madde 15
Miidiiriin atanmasi prosediirleri

1. GASM mudiriunin se¢imine iliskin prosediirler, Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal
Yardim Mudurltgu tarafindan yuritilmektedir..

2. GASM Mudurt yurirlikteki yasalara gore genel ve 6zel istthdam kosullarini yerine
getiren kisi se¢ilmelidir.:

2.1 Aile Hekimligi uzmant olmak igin;

2.2 Aile hekimligi uygulama strecinde kanitlanmis deneyime sahip adaylara veya saglik
yonetimi alaninda mesleki egitim almis adaylara Oncelik taniacaktir.

2.3 Muddur adayz, 3 yili yonetici pozisyonlarinda olmak tizere halk sagligt sisteminde 5 yillik
is tecribesine sahip olmalidur.

3. AASM muduri icin (konkur) ilanin agilmast karart Belediye Baskana aittir.

4. Mudir Yardimeist se¢imine iligkin prosediirler Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal
Refah Mudurligi tarafindan yiratilir.

Madde 16
GASM Midiiriiniin sorumluluklari, gérevleri ve yetkilikleri



1. GASM mudurt, GASM'nin ¢alisma ve islerinde yasalligt saglamaktan ve bu tiztk ve
diger normatif dizenlemelerin htikiimlerine uygun olarak organize edilmesi ve yonetilmesi
gereken GASM'ninn profesyonel ¢alismalarindan sorumludur .

2.GASM Mudtrt tim Mamusa Belediyesi vatandaslari icin temel saglik hizmetlerin etkin

ve verimli tesfiki icin sorumludur ve asagidaki gérevleri icin sorumludur:

2.1 Saglik Politikasina, 04/1.-125 nolu Sagltk Kanunu ve SSS ve BSH-nin Idari Talimatlara
dayanarak, GASM Miudiri, Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal Refah Mudurligi'ne, bir
sonraki yil icin GASM'nin Calisma Planini ve Biit¢esini onaylatmayr teklif eder.

2.2 Miudur insan kaynaklar planin hazirlanmast i¢in sorumludur.

2.3 Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal Refah Mudurligunin gozetimi ve yetkisi altinda
GASM biitgesini uygular.

2.4 GASM giuinliik ¢alisma siirecinin yonetiminden sorumludur.

2.5 Grup calismayt ilerler.

2.6. GASM-n1in personel Egitimini ve profesyonel devamliligin gelismesini mimbkiin kilar.

2.7 Kalite standartlarin uygulamasini yonetir.
2.8 GASM Saglik bilgilendirme sistemin gelisiminde katkida bulunur.

3.GASM-nin Calisma Programi, Saglik Bakanligi tarafindan hazirlanan saglk sistemi
gelistirme politikalarina dayali olarak uygulanmaktadur.

4. GASM'nin Yillik ¢alisma programinda asagdaki gibi hedefler, faaliyetler ve beklenen
sonuglar tanimlanmalidir:

4.1 Yillik calisma plani;

4.2. Organizasyon ve yonetimi;

4.3. Insan kaynaklart;

4.4. Finansal plani;

4.5. Aylik, yillik calisma raporlart ve mali raporlar;

5. GASM mudurt, goérevlerinin yerine getirilmesi i¢in Saglik ve Sosyal Refah

Mudurligi'ne rapor verir.
Madde 17

1.Miuddr, Yonetim Kurulunun ¢alisma sirasinda aldigr kararlart asagidaki konularda
dikkatini ¢ekmekle yuktumlidir:

1.1. Onerilen kararlarin ilgili kanunlarin aykirt ise 6zellikle GASM genel Kanunlara aykir
ise.

1.2. Onerilen karar GASM c¢alisma programina aykir1 ise

1.3. Onerilen kararlar amaca katkida bulunmazsa.



Madde 18
AASM Organlari

1. Yonetim Kurulu, 6zel gorevlerin yerine getirmesi i¢in -GASM Midira aracigryla

GASM-da profesyonel organlar olusturur:

1.1.Profesyonel konseyi;

1.2.GASM Disiplin Kurulu;

1.3. GASM sikayet Komisyonu;

1.4.Saglik Hizmetler gtivenlik ve kalite Komisyonu;
1.5. Profesyonel-etnik Komisyonu;

2.Profesyonel organ tyeleri GASM Muduri tarafindan atanir.

3.Yonetim Kurulu, GASM Mudiiri aracigiyla gerekirse GASM-da diger profesyonel

organlari da olusturur.

Madde 19
Profesyonel Konseyi

1.Pofesyonel Konseyt GASM Mudiriintn danisma organidir.

2.Profesyonel Konseyi bu Tuztuguntn 12.maddeye dayanarak: Bolimler yoneticileri,
Sektor ve Birimler Yoneticileri, Merkez Eczane Sefi ve GASM Bas Hemsireden
olusmaktadir.

3. Resmi gorevine gore Profesyonel konsey Baskant GASM Aile Hekim Bélimiiniin

yoneticisidir.
4. Profesyonel konseyi Konsey ¢alismalari i¢in ¢alisma yonetmenligini hazirlar:
5. Profesyonel konsey Baskan1 asagidaki gorevleri yerine getirir:

5.1. Profesyonel konsey toplantilar1 yonetir,hazirlar ve toplantilarda ¢agirir.
5.2 Toplantidarin giindem sirasini inceler.
5.3. Toplant1 tutanaginin tutulmasini saglar.

0. Profesyonel Konsey Bagkant GASM Midiiriiniin gerektirdigi gtinden itibaren ti¢(3) giin
icerisinde toplantiyt ¢agirmak zorundadir.

7. GASM profesyonel Konseyi kanunla 6ngorilen gorevlere hari¢ asagidaki gorevleri da
yerine getirir:

7.1 Yeni teshis ve tedavi yontemlerinin ve prosediirlerinin uygulanmast icin ihtiyag
ve mesleki nedenleri inceler ve karar verir..



7.2. Yonetim Kurula faaliyetlerin gelismesi i¢in kogullarin ve is organizasyonun
tyilestirmesi i¢in profesyonel tedbirlerini alinmasini saglar.

7.3. Saglik calisanlarinin ¢alismalariyla ilgili ic denetimin yapisint ve profesyonel
calismayt iyilestirmeye yonelik 6nlemleri 6nerir.

7.4 .Devaml profesyonel kalkinma i¢in ihtiyacini inceler ve bagkana saglik

calisanlarin mesleki egitime gonderilmesini 6nerir.

7.5. Saglik uzmanlarindan DPK'dan edinilen bilgiler hakkinda yazili bir rapor talep

eder.

7.6 Mudirun Meslek Kuruluna sundugu diger konulart inceler ve karara baglar.

Madde 20
Saglhik Hizmetlerinde Kalite ve Giivenlik Komitesi

1. GASM'de Saglik Hizmetlerinin Kalite Glivencesi Komitesi faaliyet gostermektedir.

2. Saglhk Hizmetlerinde Kalite ve Giivenlik Komitesi (bundan boyle sadece Komite olarak
antlacaktir), asagidakilerden olusan ¢ok disiplinli bir ekiptir:

2.1.1. Kurumun muduru;

2.1.2. Aile Hekimligi Bélim Bagkani;

2.1.3. BSH'de Idare Baskant;

2.1.4. Saglik hizmetlerinin kalite ve glivenligini saglamak i¢in koordinator;
2.1.5. GASM'da bagshemsire;

2.2 Saglik kurulusuna bagl olarak, bu komitenin baska tyeleri olabilir;

2.3 Komitenin gorev ve sorumluluklari, saglik kurumu tiztgi hitkiimlerine dayanir.

Madde 21
Profesyonel-Etik Komisyonu

1.Profesonel-etik komisyonu, saglik profesyonellerinin kasidelerine iliskin yasaya gore ihlal
vakalarini kinayan bir organdur.

Madde 22

Diger organlarin gbrev ve sorumluluklari, Saglik Bakanlhigi'nin diger kanunlari ile
belirlenmemisse, GASM Miudurd araciligiyla Yoénetim Kurulu tarafindan cikaridacak
yonetmeliklerle belirlenir.



Madde 23

Devamli Mesleki Gelisimi

1. BSH'deki saghk kurumlari, saglik calisanlarinin stirekli mesleki gelisimlerini saglamak ve
desteklemekle yukumludiir.

2. Surekli mesleki gelisim BSH'de tim saglik calisanlart icin zorunludur Saglik Meslek

Odalar tarafindan onaylanan ¢alisma planina goére uygulanir.

3. Bu maddenin 2. paragrafindaki faaliyetlerin gelistirilmesi i¢in Sorumlu Aile Hekimligi ve
Aile Hemsireligi Programlarinda yeterli akademik ve mesleki hazirliga sahip olmast
gereken ve Saglk Bakanligr tarafindan hazitlanan Gorev Tanimina gore atanan

Koordinator ve egitmenlerdir.

4.Saglik profesyonellerinin DMG'sinin finansmant Yurtrlikteki normatif dizenlemelere
dayanan GASM biitcesinden ve diger kaynaklardan yapilir.

Madde 24
GASM deki denetim tiirleri

1. GASM, Mamusa Belediyesi Saglik ve Sosyal Refah Miudirligi ve Saghk Bakanlig:
tarafindan belirlenen makamlar araciligiyla saglanan yurirliikteki hitktimler uyarinca i¢ ve
dis denetime tabidir.

2. Mesleki ¢alismalarin i¢ denetimi, GASM Yo6netim Kurulu tarafindan 6nerilen i¢c denetim
yonetmeliginde 6ngorilen sekilde gerceklestirilir.

3.GASM denetimi asagidakileri igerir:

3.1. Altyapt1 ve ve bina yonetimi i¢in Belediye Saghk Hizmetleri binalarinin denetimi ve
bakimi.

3.2. Saglik Bakanlg: tarafindan belirlenen kriterlere gore Saglik hizmet kalitesinin
sunmasindadenetleme ve inceleme.

3.3. Kamu Tedarik kurallarina uygunMali Bakanligi ve Saglik Bakanhg: tarafindan
6ngorilen tahsis edilen fonlarin Yonetimi i¢in mali stireglerin ve raporlarin denetim ve

izleme.

Madde 25
Genel Belgeler

1. GASM Mudiir onerisiyle GASM Yonetim Kurulu asagidaki genel idari tiiziikleri ¢ikarir:

1.1. i¢ organizasyonu ve is yerlerin sistematizasyonu yonetmenligi.
1.2. Caligma yonetmenligi
1.3 Is yerinde korunma yénetmenligi



1.4.Yangindan korunma Yo6netmenligi

1.5. I¢ muhasebe yoénetmenligi

1.6. Ev diizeni yonetmenligi

1.7. I¢ bakim yonetmenligi

1.8. Enfeksiyon 6nlenme yonetmenligi
1.9.GASM’de isin ilerlemesi i¢in diger yonetmelikler.

Madde 26
Mulkiyet

1.GASM, Belediyenin miilkiinde olan arag ve varliklari kullanmaktadr.

2.GASM, BHSH-nin kurumu olarak Kosova Cumbhuriyeti Biitgesinden finansman igin

fonun alicisidir.

3.GASM-nin servetini, GASM'nin yurtrlikteki yasal diizenlemelere gére elden citkarma
hakkina sahip oldugu varlik ve haklar ile maddi mallardan olusur.

Madde 27
Biitce

1.GASM-nin Mali ve Biitce konulart Kosova Cumhuriyeti Butcesinden fonlarin kullanimi
icin yururlikte olan mevzuata ve Maliye Bakanliginin yonergelerine uygun tim
prosediirlere uygun olarak seffaf bir sekilde yonetilir.

2.GASM-nin bitgesi ve hesaplari tim calisma birimlerin operatif harcamalari igerir.

3. GASM, Belediye denetgisi tarafindan i¢ denetime tabidir, dis denetim ise Pristine'deki

ulusal denetim ofisinin denetgileri tarafindan yapulir.

Madde 28
Finansmani

1. GASM, Kosova Saglik Yasasina, Yerel Ozyonetim Yasasina, Kosova Cumbhuriyeti
Bitcesinden, Belediye Bitgesinden ve ilgili yasalarla saglanan diger kaynaklardan mali
kaynaklari kullanir.

2. GASM'de saglanan hizmetler icin katki payr 6demesinin usulii ve sekli, Saglk Yasasi ve
diger kararlara dayanan bir yonetmelikle belirlenir.

Madde 29
Degistirme ve tamamlama i¢in 6neri



Bu Ttziik, Mamuse Belediyesi Saglik ve Sosyal Refah Mudurliigt araciligiyla teklif sahibi,
sirastyla GASM yonetim konseyi tarafindan gerekge verilerek, Mamusa Belediyesi Meclisi
tarafindan onaylanan prosedurle degistirilebilir ve tamamlanabilir.

Madde 30
Ek

Ek 1, bu Tuzugunun ayrilmaz bir parcasidir

Madde 31
Gegis ve yiirurliikten kaldiran hitkiimler

1. Bu Tuzlge dayali kararlar cikarilincaya kadar, yururlikte olan ve bu Tuzuge aykir
olmayan duzenlemeler yurirlikte kalir.

1.1 Bu Tuzugun yurirlige girmesiyle, Mart 2006'da onaylanan Mamusa GASM Tiziga
yurtrlikten kaldirilir.

Madde 32
Yiriarlage girmesi

Bu tiiziik, 03/1. 040 nolu Yerel Ozyénetim kanunun madde 81 “28/2008 nolu Kosova
Cumbhuriyeti Resmi Gazetesi” ve 23.10.2021 tarihli ve 06/2021 nolu (QRK) Yénetmeligi
ile tamamlanan ve degistirilen, belediye kararlarininin hazirlanmast ve yayinlanmasi
prosediitleri ¢in 10/2019 Yoénetmeliginin madde 8, 9 ve belediyenin web sayfasinda ve
ilan tablosunda ilan edildikten sonra, Mamusa Belediyesi Meclisi onaylandiktan ve denetim

makamina sinulduktan 15 giin sonra yirirliige girer.

MAMUSA BELEDIYESI MECLIisS1

01-No Belediye Meclis Bagkani
Tarih: Necmedin MORINA




